
A instrução da candidatura far-se-á com o formulário de candidatura e os 

seguintes documentos: 

 

1. Cópia de Pacto Social, Declaração de Início de Actividade, Escritura da 

constituição da empresa, Inscrição na Segurança Social; 

 

(Se é Empresário em Nome Individual basta apresentar Declaração de Início 

de Actividade) 

 

2. Cartão de Pessoa Colectiva ou de Empresário em Nome Individual, Bilhete 

de Identidade e Cartão de Contribuinte dos Sócios, Currículo Profissional, 

Informações Bancárias; 

 

3. Relação dos bens de equipamento do projecto; 

 

4. Facturas pró-forma ou orçamentos justificativos do custo do investimento, 

que deve ser apresentado sem IVA, à excepção das entidades que não sejam 

ressarcidas deste imposto; 

 

5. Declarações comprovativas da situação regularizada de dívidas perante o 

Estado Português e a Segurança Social; 

 

6. Declaração de compromisso de manutenção de uma contabilidade 

adequada às análises requeridas para apreciação e acompanhamento do 

projecto; 

 

7. Declaração de compromisso de afectação das instalações de que dispõem 

aos objectivos do projecto; 

 

8. Documentos comprovativos do licenciamento da empresa e/ou da actividade 

a desenvolver com o projecto, nomeadamente licença de utilização das 

instalações e licenciamentos aplicáveis no domínio das condições de 

ordenamento, de higiene e segurança no trabalho e ambientais; 

 



9. Cópia da demonstração de resultados do último ano – Modelos 22 do IRC – 

ou cópia da declaração de IRS; 

 

10. Último balancete da empresa  

Obs: Regime de Contabilidade Organizada 

 

11. 4 Exemplares do processo de candidatura (1original e 3 cópias) 


