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As previstas no Estatulo de Pessoal Dingente, bem come as gue forem
delegadas nos termos do arhigo 70.° da Lei das Autarguias Locals,

As previstas no Estatuto de Pessoal Dirigente, bem como as delinidas
no modelo de Eslrutura Organica do Municipio.

Fungdes consulvas, de estude, planeamento, programagao, avaliagao
e aplicagdo de mélodos e processos de natureza lécrica e ou cientifica,
que fundamentam e preparam a decis@o. Elaboragao, aulonomamente
ou em grupo, de pareceres e projeclos, com diversos graus de
complexidade, e execugao de oulras aclividades de apoio geral ou
especializado nas areas de actuagdo comuns, Instrumentais e
operativas dos orgaos ou servigos. Fungdes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enguadramento
superior qualificado, Represenlagdo do 6rgdo ou se<vigo em assunlos
da sua espectalidade, tomando opgdes de indole técnica, enguadradas
por directivas ou orientagdes superiores.

Fungdes de concepgo e aplicagao nas areas de gestao e arquilectura
de sistemas de informagdo, infraestruturas tecnologicas e engenharia
de software, assegurando a sua gestdo e continuada adequagao aos
objectivos da organizagao. Esludo do impacto dos sislemas e das
tecnologias de informagdo na organizagao do trabalhc e no sistema
arganizacional, propondo medidas adequadas para a (ntrodugao de
inovagdes na organizagao e funcionamento dos servicos, assim como
para a formag&o dos utilizadores de informatica de acardo com o n.’ 2
da Portana n.° 358/2002, de 3 de Abril,

Analisar os requisitos dos sistemas de informagao que satisfagam os
servigos da autarquia; Gerir as conliguragdes fisicas das aplicages
inslaladas para o funcionamento dos servigos; Estudar e definir regras
de seguranga das aplicacoes; Colaborar na melhoria dos sistemas de
informagao, garantindo a sua integragao, normalizacao e coeréncia;
Colaborar nos esludos necessdrios para os sistemas Je informagao;
Colaborar na inslalagao das aplicagdes informaticas & nos
procedimentos da recupera¢ao em caso de falha; Assegurar o suporte
ao conjunto de soltware aplicacional ERP AIRC; Realizagao e ou
suporte a realizagao de testes com hardware, software e meios de
COMUNICacan.
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CHEFE DE DIVISAO - Cargo de Direcdo Intermédia de 2.° Grau
CHEFE DE UNIDADE - Cargo de Direcgdo Intermédia de 4.° Grau
Ambiente
Arquilectura
Artes Graficas
Biblioteca e Documentagéo
Desporto e Educacao Fisica
Economia e Gestdo
Educacdo e Cultura
Técnico Superior Licenciatura Engenbharia Civil
Histdria
Juridica
Meédico Veterindrio
Psicologia
Servico Social
Sociologia
Turismo
e
Especialista Informalica Grau 2,
Nivel 1
Licenciatura Informatica
Especialista Informatica Grau 1,
Nivel 2
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POSTOS DE TRABALHO '
OCUPADOS VAGAS PARA 2023
AtribuicBesiCompeténcinalActividaties Carreina Categoria Habiliagdes  Area de Formacdo Acaddmica elou TOTAL TOTAL
Literdrias profissional Contralos Tempo  Coiitiilos & Contratos Tempa  Contratos a
Indeterminado Termo Indeterminado Tarme
Fungdes de fiscalizaco para garantir o cumprimento dos regulamentos,
posturas municipais e demais dispositivos legais relativos a areas de
ocupagéo da via piblica, publicidade, transilo, obras particulares,
abertura e funcionamento de estabelecimentos comerciais ou ESPECIAL DE Fiscal Habilitagao legalmente Fiscal
industriais, preservagao do ambiente natural, deposi¢ao, remogao, FISCALIZAGAO . exigida sca :
transporte, tratamento e destino final dos residuos sélidos, piblicos,
doméslicos e comerciais, preserva¢ao do patrimanio, seguranga no
trabalho e fiscalizagdo preventiva do ferritorio.
Ii-7 == Y -4 D | prial Ok It L | i _ ] 0 o | o
Fungdes de chefia écnica e administrativa. Coordena, delega, orienta e - o ) P ;
supervisiona as actividades desenvolvidas, Coordenador Técnico 12%anc Chefias Administrativas : - 2 2
— il || J. il | PEEE |
seroma 4 | o | s | 3 0 2
Administrativa T 123 : 223 3 3
Audiovisuais ] 0
Desenhador 0
ASSISTENTE 122 ano; Curso Desporto 0
Fungdes de natureza execuliva, de aplicagie de mélodos e processos, TECNICO L?ggg;?gfﬁf g::g Edg(?acéo e Cultura 0
com base em direclivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau ] L A Electricidade / Electricista 0
P - . - B . Assistente Teécnico que confira cerlificado
médio de complexidade, nas areas de acluagdo comuns e instrumentais de qualificacio Electrotecnia 0
€ nos varios dominios de actuagéo dos 6rgéos e servigos. profissional de nivel Il Manutencao de Equipamentos 0
ou nivel IV Nadador Salvador
Tesouraria 0
Topografia 0
Turismo 0
SUB TOTAL (2)f F 3 0 3
o3 e ld m Aot W ooy - e T W s | o [ s
Fungdes de coordenagao dos encarregados operacionais. Encarregado Geral Operacional Encarregado Geral Operacional i Pl 1 1
Encarregado Agrupamenlo de Escolas | 0
Fungdes de cvo‘ordenacéo QOs z}ssistentes operacionais aie_clos ao seu Encarregado de Espacos Verdes 0
sector de §cl|vrdade e realizagao de tarefas de programagao, Encarregado Operacional Encarregado Parque Még, e Viaturas 0
organizago e controlo dos trabalhos executados pelo pessoal sob a -
sua coordenacdo. Encarregado Parques Desporlivos 0
Encarreg. Servigos Higiene Limpeza 0
Augxiliar Administralivo 0
. i a i 2 2
cromoue [k e — 1=
FungGes de nalureza executiva, de carécter manual ou mecanico, OPERACIONAL Obrigatdria Cahouqfleiro i
enquadradas em direclivas gerais bem definidas e com graus de ot 0
complexidade variaveis, assim como a execugao de tarefas de apoio Cacile:;o 0
elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgaos e servigos, } Canalizador
podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assstente Operacional Cantoneiro de Limpeza 3 2 5
equipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagao, Carpinteiro 0
procedendo, quando necessario, a manutengao e reparagao dos Condulor Maa, Pes. Veic. Especiais 0
mesmos, -
Coveiro 0
Eleclricista 0
Fiel de Armazém 0
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Fungdes de natureza executiva, de carcter manual ou mecénico,
enquadradas em directivas gerais bem definidas e com graus de
complexidade varidveis, assim como a execugao de tarefas de apoio
elementares, indispenséveis ao funcionamento dos Grgéos e servigos,
podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos
equipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo,
procedendo, quando necessério, & manutengao e reparagao dos
mesmos.

a} CTFP-Indeterminado — 2 a ocupar cargo de Chefe de Dlvisio;

b) CTFP-Indeterminado — 1 3 ocupar cargo de Chefe de Divisd3o;

c} CTFP-indeterminado - 1 a ocupar cargo de Chefe de Unidade Municipal;

d) CTFP-Determinado — 3 Técnicos de AEC;

€) CTFP-Indeterminado — 1 a ocupar cargo no GAP;

f} CTFP-Indeterminado - 1 a ocupar cargo de Chefe de Unidade Municipal.
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Escolaridade
Obrigatdria

Assembleia Municipal

L

Jardineiro

Leitor Cobrador de Consumos
Manutengan de Equj :

Mard

Motorista de Ligeiros

Molorisia de Pesados

Mofonsta Transparies Colectivos

Nadador Salvador

Pedreiro

Pintor

Sapador Florestal

Serralheiro

Tractorista

Vigilante Pargues e Jardins
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